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Gemensamma regler och riktlinjer

Det som sdgs i denna del galler styrelser och alla namnder i Lycksele kommun, om inte annat
anges i de namndspecifika delarna. All kommunal verksamhet styrs av Sveriges rikes lagar
och politiska beslut i syfte att na maximal medborgar- och samhallsnytta. Kommunallagen &r
en viktig grund for det formella kommunala styret. Verksamheten styrs ocksa av
speciallagstiftningar som &r &mnesspecifika. All speciallagstiftning ar inte uppréknat i
reglementet da det ar alltfor omfattande. Beskrivningen av de namndspecifika reglementena
utgar darfor i forsta hand ifran namndens uppdrag och ansvar. Respektive lagstiftning namns
endast i vissa fall, som ett resultat av respektive namnds 6nskemal, i syfte att tydligora deras
ansvarsomrade.
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Med ndamnd avses aven kommunstyrelsen.

Namndernas arbetsformer
| tillampliga delar géller dessa bestdimmelser &ven i utskottets arbete, dar ndmnden inte
beslutat annat.

Sammantradenas tidpunkt
Namnden sammantrader pa dag och tid som styrelsen/namnden bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av namndens ledaméter begar det eller
ordférande anser att det behtvs. En begaran om extra sammantréade ska goras skriftligt hos
ordforande och innehalla uppgifter pa det eller de drenden som dnskas behandlas pa det extra
sammantrédet.

Ordforanden i namnd ska samrdda med vice ordféranden om tiden for extra sammantrade.
Ordfdrande i kommunstyrelsen ska samrada med andre vice ordférande om tiden for extra
sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordforande stélla in ett sammantrade eller &ndra dagen
eller tiden for sammantradet i samrad med vice ordférande.

Om ordféranden beslutar att ett sammantréade ska stéallas in eller andra dagen eller tiden for
sammantradet, ska ordféranden se till att varje ordinarie ledamot och ersattare snarast
underrattas om beslutet.

Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar varken ordféranden
eller vice ordforande kan kalla till sammantréde ska den som varit ordinarie ledamot i
namnden langst tid gora detta. Om flera ledaméter har lika lang tjanstgorings ska den till
aldern aldste ordinarie ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgifter om tid och plats for sammantradet.
Kallelse kan ocksa ske elektroniskt till exempel genom e-post.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt tillsandas varje ordinarie ledamot och ersattare samt annan
fortroende vald som far narvara vid sammantradet i god tid innan sammantradet, dock senast
5 arbetsdagar fore sammantradesdagen.
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Kallelsen bor foljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen. Ordféranden
ska i kallelsen ange om utldmnande av handlingar har skett.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Oppna sammantraden
Namnden eller styrelsen far besluta att ssmmantréadet ska vara 6ppet for allmanheten.
Styrelsen beslutar om vilka punkter pa dagordningen som allmanheten har ratt narvara vid.

Sammantrade pa distans

Styrelsen/namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamoéter narvarande
pa distans. Sadant sammantrade far endast aga rum om ljud- och bild6verforing sker i realtid

och pa ett sadant sétt att alla kan hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad

att inte obehdriga kan ta del av sammantradeshandlingar med bild eller ljud.

Ledamot som Onskar delta pa distans ska senast 5 dagar i forvag anméla detta till
styrelsens/namndens kansli. Ordféranden avgdr om narvaro far ske pa distans.

Narvaroratt

Kommunalrad och oppositionsrad har ratt att narvara vid styrelsens/namndens sammantraden
och delta i 6verlaggningarna. Namnd far darutéver, om sarskilda skl foreligger for detta,
medge ordinarie ledamot av styrelsen denna rétt. Den fortroendevalde har i den utstrackning
som namnden beslutar, rétt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Harutover far styrelsen/namnden medge fortroendevald som inte ar ordinarie ledamot eller
ersattare i namnden att narvara vid sammantradet med styrelsen/ndmnden for att lamna
upplysningar. Aven anstalld i kommunen och sarskild sakkunnig kan medges denna rétt. Om
styrelsen/namnden beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Personalforetradare &ger ratt att narvara vid styrelsen och ndmndernas och utskottens
sammantréden. Narvarordtt i utskott for personalféretradare galler endast vid
kommunstyrelsens arbetsutskott nar HR- fragor behandlas. Hogst tre personalféretradare och
en ersattare for var och en av dem far finnas for varje namnd. Narvaroratten galler inte
arenden som rér myndighetsutévning mot enskild, forhandlingar med en
arbetstagarorganisation, uppséagningar av kollektivavtal, arbetskonflikter, réttstvister mellan
kommunen och en arbetstagarorganisation eller &renden som avser upphandling.
Personalforetradarna har rétt att delta i ndmndens eller utskottets dverldggningar men inte i
besluten.

Nérvaroratt for personalfoéretradare saknas vid sammantraden for, revisorerna, valnamnden
samt dverformyndarnamnden. (kommunallagen 7 kap. 10-12 §8) Namnden far harutover
bestdmma att annan ska ha ratt att narvara vid namndens sammantrade.
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Ordféranden
Det aligger ordférande att

e leda styrelsens/ndmndens arbete och sammantraden, ansvara for dagordning och dartill
horande handlingar

e se till att &renden som ska behandlas i styrelse/namnd ar fardigberedda

o folja upp beslut och fragor av betydelse for namndens verksamhet

e frdmja samverkan mellan ndmnden och kommunens Gvriga ndmnder

e representera vid uppvaktningar, konferenser och sammantraden om inte namnden
bestamt annat i ett sarskilt fall

Harutover aligger det styrelsens ordférande att

o folja fragor som har betydelse for kommunens utveckling och ekonomiska intressen
samt effektiviteten i verksamhet samt ta initiativ i dessa fragor

e fradmja utveckling mellan styrelsen, kommunens 6vriga namnder och fullméaktige

e representera styrelsen vid uppvaktning hos myndigheter, konferenser och
sammantraden om inte styrelsen bestdmt annat i ett sérskilt fall

Presidium
Presidiet bestar av ordférande och vice ordférande. Kommunstyrelsens presidium bestar av
ordférande och andre vice ordforande. Myndighetsnamnden har presidium i stéllet for utskott.

Ersattare for ordféranden och vice ordférande

Om varken ordféranden eller en vice ordférande i ndmnd kan delta i ett helt sammantréde
eller i en del av ett sammantrade, fullgér den till aldern &ldste ordinarie ledamoten
ordférandens uppgifter.

Om ordféranden i namnd pa grund av sjukdom eller av annat skl &r hindrad att fullgora
uppdraget for en langre tid far namnden utse en annan ordinarie ledamot att vara ersattare for
ordféranden. Ersattaren fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

Om ordforanden i styrelsen pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att fullgora
uppdraget for en langre tid ska andre vice ordférande vara erséttare for ordféranden.
Ersattaren fullgér ordférandens samtliga uppgifter.

Inkallande av ersattare/ Forhinder

En ordinarie ledamot som &r hindrad att delta i ett sammantréde eller i en del av ett
sammantrade, kallar sjalv sin ersattare. Den ersattare kallas som star i tur att tjanstgora och
som inte redan kallats in.
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Ersattarnas tjanstgoring
Om en ordinarie ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller att vidare delta
i ett sammantrade ska en ersattare tjanstgora i ordinarie ledamotens stalle.

En ordinarie ledamot som installer sig under pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora
aven om en ersattare har tratt in i ordinarie ledamotens stélle.

Om ersattare valjs proportionellt ska ersattarna tjanstgora enligt den av fullmaktige mellan
dem bestamda ordningen.

Om ersattare inte véljs proportionellt ska beslut tas av fullméktige om i vilken ordning de ska
inkallas till tjanstgoring.

En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade beroende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en ersattare som installer sig under
pagaende sammantrade trada in i stallet for en ersattare som kommer langre ner i ordningen.

En ordinarie ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
arende far ater tjanstgora, sedan arendet har handlagts.

Ersattare som ej tjanstgor far delta i styrelsens 6verlaggningar.

Jav, avbruten tjanstgoéring

En ordinarie ledamot som har avbrutit i tjanstgoringen en gang under ett sammantrade pa
grund av annat hinder an jav, far aterigen tjanstgora om ersattarens intrade har paverkat
styrkebalansen mellan partierna.

Foréaldraledighet
En ordinarie ledamot har méjlighet att vara foraldraledig och en erséttare ska da tjanstgora i
ordinarie ledamotens stalle.

Reservation

Reservation ska lamnas innan sammantrédet avslutats. Om en ordinarie ledamot har reserverat
sig mot ett beslut och ordinarie ledamoten vill motivera reservationen ska ordinarie ledamoten
gora det skriftligt med motivering.

Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ordinarie ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt och justeras av ordférande och en ordinarie ledamot.
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Kungorelser och tillkannagivande av foreskrifter mm
Styrelsen och ndmnderna ansvarar for att beslut och féreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gallande bestammelser.

Namnderna ska underratta styrelsen om andringen och dess innehall sa snart som en
uppdatering av den kommunala férfattningssamlingen beddéms nédvéndig.

Meddelanden
Meddelanden med ndmnden sker med ordféranden, ansvarig mot namnd/kommunchef eller
annan anstélld som ndmnden beslutar.

Utskott
Inom ett utskott véljer styrelsen/namnden for den tid styrelsen/ndmnden beslutar bland
utskottets ledamater en ordférande och en vice ordférande.

Om ordférande i utskottet pa grund av sjukdom eller annat skal ar forhindrad att fullgora sitt
uppdrag for langre tid far styrelsen/namnden utse en annan ordinarie ledamot i utskottet att
som ersattare for ordférande fullgdra dennes uppgifter. Se arvodesreglemente.

Erséttare ska nérvara vid utskottets sammantrdden endast om ordinarie ledamot &r forhindrad
att tjanstgora. Ersattare ska inkallas till tjanstgoring i den styrelsen/ndmnden vid valet
bestamda ordningen. For kommunstyrelsens arbetsutskott har en ersattare fran majoriteten
respektive oppositionen narvarorétt i utskottet.

Avgar en ordinarie ledamot eller en ersattare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt
val, ska fyllnadsval snarast forrattas.

Utskottet sammantrader pa den dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantraden ska
ocksa hallas nar ordférande anser att det behovs eller nar minst tva ledamoter begar det.
Utskottet far handlagga arenden bara nar mer &n halften av ledamoterna ar narvarande.

De &renden som ska avgoras av styrelsen/namnden i dess helhet bor beredas av utskottet om
beredning behovs. Ordférande eller kommunchefen 6verlamnar sadant arende till utskottet.
Ordfdérande bestammer foredragningslista till utskottet.

Nar arendet beretts ska utskottet ldgga fram forslag till beslut.

Ovrigt

Vid namndens och utskottens sammantréade, far om inte annat beslutas, ansvarig mot namnd
nérvara med rétt att delta i Overldggningarna i arenden som berdr vederbdrandes
verksamhetsomrade.
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Namndernas uppdrag

Styrelsen och namnder ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som fullmaktige har beslutat, de foreskrifter som finns i lag eller férordning samt
bestdimmelser i detta reglemente.

Né&mnden ansvarar inom denna ram for uppréttande av verksamhetsplan och budget.

Néamnden ska regelmassigt rapportera till fullmaktige hur verksamheten utvecklas och hur den
ekonomiska stallningen &r under budgetaret. Utdver de tider som &r faststallda av fullmaktige
har namnden ansvar att till fullméktige rapportera avvikelser.

Respektive namnd svarar inom sitt omrade for

e att informera och fora dialog om verksamheten och namndens arbete saval internt som
till allménheten

e att kontinuerlig uppféljning och utvardering av det egna verksamhetsomradet gors

e att uppratta forslag till budget for det egna verksamhetsomradet

e att verka for att samrad sker med brukare av namndens tjanster

e att fortlopande reformera det kommunala regelbestandet inom verksamheten

e att de personuppgifter som ndmnden behandlar sker enligt gallande lagstiftning,
ndmnden &r personuppgiftsansvarig enligt Dataskyddsfoérordningen (GDPR)

e atti Ovrigt fullgora de uppgifter som fullmaktige éverlamnar till namnden

e att ansvara for de informationssystem som stodjer namndernas verksamhet

Organisation och verksamhetsomrade

Styrelsen ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig med hansyn till av
fullmaktige faststallda, politisk organisation, mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

Fora kommunens talan

Namnden far sjalv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mal och arenden inom sitt
verksamhetsomrade, utom i personaldrenden och darvid traffa 6verenskommelse om betalning
av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal. Kommunstyrelsen far sjalv fora
kommunens talan i personalérenden.

Samverkan med andra namnder

For fullgérande av sina arbetsuppgifter dger namnden att fran kommunstyrelsens Gvriga
styrelser, ndmnder och befattningshavare inhdmta de upplysningar som ndmnden for sin
verksamhet finner behovliga. | d&renden som beror flera namnder ska samrad ske innan beslut
fattas.

Namnderna ska darutver verka for en samverkan namnderna emellan for att gemensamt na
kommunens évergripande mal.
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Arkiv

Namnden ansvarar for att namndens arkiv vardas och fortecknas i enlighet med arkivlagen.
For kommunen finns ett sarskilt upprattat arkivreglemente, kommunstyrelsen ar
arkivmyndighet.
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Faststallande av taxor
Namnderna ska arligen uppratta forslag pa taxor och avgifter inom namndernas omrade, samt
att besluta i arenden gallande tillampningen av fullmaktige antagen taxa.

Upphandling
For upphandlingsfragor finns ett av fullmaktige antaget upphandlingsreglemente.

Risk och sarbarhetsanalys
Namnden ska utarbeta risk- och sarbarhetsanalyser for sitt verksamhetsomrade.

Informationsansvar och samrad

Styrelsen, namnderna och kommunalrad ska i méjligaste man fran namnd erhalla den
information och det underlag de behdver for sin verksamhet. Ratten till information och
underlag omfattar inte uppgifter for vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och arenden berdr styrelsens eller annan
nadmnds verksamhet.

Personuppgiftsansvar
Styrelsen/namnden &r registeransvarig for de personregister som styrelsen for i sin verksamhet
och de uppgifter man forfogar dver.

Arbetsmiljéansvar
De fortroendevalda i varje ndmnd har det yttersta ansvaret for namndens verksamhet, vilket
aven inkluderas arbetsmiljo. | praktiken &r ansvaret delegerat till nérmaste ansvarig chef.

Uppfoljning, arsredovisning och rapportering till fullmaktige
Styrelsen/namnden ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Styrelsen/namnden ska minst tva ganger per ar redovisa till fullmaktige hur de har fullgjort de
uppdrag som fullméktige lamnat

e ireglemente
e genom finansbemyndigande

Styrelsen/namnden ska vid redovisningen dven redogora for hur uppdrag som delegerats till
dem fullgjorts.
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Redovisning ska ske enligt de riktlinjer som faststéllts av fullmaktige. Redovisningen lamnas
till styrelsen som samordnar de olika ndmndernas redovisningar.

Namnderna ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts den enligt speciallag.

Namndspecifika reglementen

Kommunstyrelsen
Utover det som foreskrivs om i kommunallagen galler bestdmmelserna i detta reglemente.

Styrelsen & kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett helhetsansvar for
kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stéllning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter och ha uppsikt
Over dvriga namnders och eventuella gemensamma ndmnders verksamhet (ledningsfunktion).
Styrelsen ska ocksa ha uppsikt dver kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala bolag,
stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utdva en samordnad styrning och leda
det arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen (styr-funktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och ekonomiska
stallning och fortlépande i samrad med namnderna folja upp de faststallda malen och
aterrapportera till fullméktige (uppfoljningsfunktion).

Styrelsen far fatta beslut om sarskilt angivna forhallanden som rér andra namnders
verksamhet. Styrelsen far dock inte fatta beslut som ror andra namnders myndighetsutévning,
tillampningen av lag eller &renden som i 6vrigt ror enskilda.(Kommunallagen 6 kap. 8 8)

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sadana uppgifter som inte
lagts pa annan namnd (sarskilda uppgifter). Harutover ansvarar styrelsen for de uppgifter som
framgar av kommunallagen (2017:725) och annan lagstiftning.

Kommunstyrelsens arbetsformer

Sammansadttning
Kommunstyrelsen bestar av 11 ledamoter och 11 ersattare.

Kommunalrad
Kommunstyrelsens ordférande tillika kommunalrad.

Kommunalrad ska agna hela sin arbetstid at uppdrag som framjar kommunens intressen.

10
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Oppositionsrad
Ett oppositionsrad tillika kommunstyrelsens 2:e vice ordférande ska foretrada oppositionen.
Oppositionsradet ska dgna hela sin arbetstid at uppdrag som framjar kommunens intressen.

Ordféranden
Det aligger styrelsens ordférande och oppositionsradet att narmast under kommunstyrelsen ha
uppsikt 6ver hela kommunens forvaltning.

Kommunstyrelsens vice ordférande ska liksom kommunstyrelsen dgna sin tid till uppdrag
som framjar kommunens intressen och kan och ska i kommunstyrelsen ordférandes franvaro
ersétta hen.

Utskottets sammansdttning

Kommunstyrelsen har ett arbetsutskott, som bestér av 5 ordinarie ledaméter och 5 ersattare.
Utskottet & kommunstyrelsens beredningsorgan och ska félja kommunstyrelsens
delegationsordning.

De darenden som ska avgoras i kommunstyrelsen bereds av utskottet om beredning behovs.
Nér drendet beretts ska utskottet 1agga fram arendet till beslut.

Kommunstyrelsen dvergripande uppgifter

Ledningsfunktion
Kommunstyrelsen & kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ansvar for hela
kommunens utveckling och ekonomiska stallning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planering och uppféljning av kommunens
verksamheter och ekonomi. Styrelsen svarar for beslut om samordning mellan ndmnderna och
gransdragning mellan namndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en effektiv och
andamalsenlig organisation uppratthalls.

I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och/eller samordna

e strategiskt jamstélldhetsarbete

e strategiska utbildningsfragor

e strategiska infrastrukturfragor, trafikpolitik och verka for en tillfredsstallande
trafikforsorjning

e strategiskt miljoarbete

e strategiskt arbete for energi och klimat

e strategiskt integrationsarbete

e omvarldshevakning och internationella fragor ur ett strategiskt perspektiv

e sysselsattnings-, besoks- och naringslivsfragor

e kultur- och fritidsfragor

11
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e Oversiktlig planering av anvandning av mark och vatten (6p)

e mark- och bostadspolitik samt strategiska fastighetsfragor sett ur ett kommunalt
helhetsperspektiv

e utveckling av den kommunala demokratin

¢ informationsverksamhet

e upphandling av varor och tjanster ur ett kommunalt helhetsperspektiv

e utveckling av teknik, kommunikation och digitalisering

e arbete med att reformera det kommunala regelbestandet och effektivisera
administrationen

Styrelsens overgripande uppgifter
Styrelsen ska

1. leda arbetet och samordna utformningen av dvergripande och strategiska mal,
riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora
framstallningar i malfragor som inte ar forbehallna annan namnd,

2. utdva uppsikt dver 6vriga ndmnders och gemensamma namnders beslut,

ha ett 6vergripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommunen,

4. hahand om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument-
och &rendesystem, e-postsystem, IT-system, kommunikationssystem,
skaderapporteringssystem, passersystem och fértroendemannaregister,

5. hos fullmaktige, dvriga namnder och andra myndigheter gora de framstéllningar som
behdvs,

6. kontinuerligt folja verksamheten i évriga namnder,

7. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system fér intern kontroll i
enlighet med vad fullmé&ktige sérskilt beslutar,

8. ansvara for samordningstraffar med nd&mndpresidierna och verksamhetschefer,

9. uppratta forslag till program med mal och riktlinjer for sadana kommunala
angelagenheter som utfors av privata utforare,

10. bereda eller yttra sig i drenden som ska handlaggas av fullmaktige i enlighet med KL,

11. verkstalla fullméktiges beslut, om fullmaktige inte beslutat annat.

12. arligen ska fatta beslut om hur uppsiktsplikten ska utformas

w

Om fullméktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de arenden som fullmaktige
ska handlagga ska beredas.

Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller at nagon anstélld att besluta om remiss av
sadana arenden.
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Bolag och stiftelser
Styrelsen ska

1. ha fortlépande uppsikt dver verksamheten i de bolag och stiftelser som kommunen
helt eller delvis ager eller annars har intresse i, framst vad galler andamal, ekonomi
och efterlevnad av géllande lagar och uppstéllda direktiv, men ocksa i avseende pa
ovriga forhallanden av betydelse for kommunen,

2. ansvara for att beslut om agardirektiv till bolagen fattas och kontinuerligt halls
uppdaterade,

3. ansvara for regelbundna mdéten mellan styrelsen och
bolagsledningarna/stiftelseledningarna,

4. lopande vidta nodvandiga atgarder for att siakerstalla att de krav som anges i
kommunallagen 10 kap. 3-4 88 KL ar uppfyllda betraffande de bolag och stiftelser
kommunen &ger eller har intresse i,

5. arligen, senast innan april manads utgang i beslut préva om den verksamhet som
bedrivits i de aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under féregaende
kalenderar har varit forenlig med det faststallda kommunala &ndamalet och utforts
inom ramen for de kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullméktige
snarast. Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt lamna forslag till
fullmaktige om nodvandiga atgarder,

6. svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstimmor och
andra likartade sammantraden i de bolag som kommunen helt eller delvis dger eller
annars har intresse i.

Kommunalférbund och gemensam ndmnd
Styrelsen ska ha uppsikt dver kommunal verksamhet som bedrivs i sadana
kommunalférbund/gemensamma namnder som kommunen &r medlem i.

Ekonomisk forvaltning
Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsforvaltning och folja de foreskrifter
som kommunfullméktige beslutat.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. | uppgiften ingar ocksa att
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt vidta de atgarder
som behovs for indrivning av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar
bland annat:

1. underhalla och forvalta kommunens fasta egendom och inventarier som ej faller
under annat kommunalt organs férvaltning
2. setill att kommunens behov av forsékringsskydd &r tillgodosett
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3. ansvara for egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan namnd
placera sadana medel som ingar i donation som forvaltas av styrelsen

Styrelsen ska uppratta forslag pa budget i enlighet med kommunallagen.

Styrelsen ska se till att bokfoéring och redovisning sker i enlighet med lagen om kommunal
redovisning.

Styrelsen ska uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med kommunal
redovisning.

Styrelsen ska i enlighet med fullméktiges sarskilda foreskrifter foérvalta medel som avsétts
till pensionsforpliktelser.

Personalpolitik
Kommunstyrelsen & kommunens centrala personal, pensions och I6nemyndighet och ansvara
for fragor som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

Kommunstyrelsen & kommunens anstallningsmyndighet och beslutar om anstallningsvillkor
for kommunens anstéllda.

Kommunstyrelsen anstaller kommunchef.

Uppgifter enligt speciallagstiftning

Kommunstyrelsen ar arbetsloshetsndmnd, beredskapsnamnd, kristidsnamnd,
civilférsvarsnamnd och krisledningsnamnd. Narmare foreskrifter om krisledning finns i
krisledningsndmndens reglemente.

Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for att fullgéra kommunens skyldigheter som
forvaltningskommun for samiska.

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i
arkivreglementet.

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens centrala statistikverksamhet.
Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.
Lamna uppdrag som avses i den kommunala delegationslagen (SFS 2009:47)

Ovrig verksamhet
Kommunstyrelsen har vidare hand om:

e sysselsattnings- och naringslivsfragor och ansvarar for atgarder for att allmant framja
sysselsattningen och tillvaxt i naringslivet i kommunen

14
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upprétta forslag till lokal trafikforsorjningsplan

kommunens gemensamma administration

kommunens centrala informationsverksamhet och ska pa lampligt satt informera
externt och internt om kommunens verksamhet

att underhalla och forvalta styrelsens l16sa egendom samt underhalla och forvalta
kommunens samlingar och konstverk

ansvarar for fragor som ror kultur-, fritids-, turism-, férenings- och
arrangemangsverksamhet

de dvriga férvaltnings- och verkstallighetsuppgifter som 6verlamnats fran
kommunfullmaktige till kommunstyrelsen samt fullgdra de forvaltnings- och
verkstéllighetsuppgifter i Gvrigt som inte uppdragits at annan namnd

tolkning av bestammelserna i arvodesreglementet

mark och exploateringsfragor

att tillhandahalla lokaler for de kommunala ndmndernas behov samt planering,
utveckling och forvaltning av fastigheter for den kommunala verksamheten
planering, utbyggnad och forvaltning av gator, torg, allman platsmark samt gang- och
cykelvagar, parker, grénomraden naturvardsomraden och naturreservat, jordbruks- och
skogsmark.

planering, forvaltning, bestéllning och kontroll vad avser fast egendom

ansvara for planering och nybyggnad av bredband, drift, underhall, avtal och
tillampning av taxor for det fardiga bredbandsnatet i kommunen

ansvara for kommunens kostproduktion

Delegering fran kommunfullmdktige
Kommunstyrelsen ska besluta i foljande grupper av arenden:

1.

vid behov ta upp Ian inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméktige faststallt
med sérskilt beaktande av de narmare foreskrifter om sakerheten som fullméktige
angivit

i sadana mal och arenden, dar det ankommer pa kommunstyrelsen att fora kommunens
talan pa kommunens végnar, traffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal

avseende flerbostadshus tréffa Overenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal

avge yttranden enligt lagen om allmén kameradvervakning (2013:460)

avge yttrande som ankommer pa kommunfullméktige om inte yttrandet ar av
principiell betydelse for den kommunala sjalvstyrelsen, kommunstyrelsen far ocksa
avge sistndmnda slag av yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas
pa ordinarie sammantrade med fullmaktige
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i mal och arenden enligt miljobalken fora kommunens talan angaende det allmannas
intressen samt vid behov 6verklaga beslut som fattats av domstolar och myndigheter
enligt miljobalken, i de fall kommunen har besvarsratt angaende allmanintresset
besluta om foérdelning av bidrag ur kommunens fonder med allménnyttigt, kulturellt,
byggnadsvards- och miljovardssyftekop, forsaljning, byte av avtal om
fastighetsreglering, allt inom av fullméktige faststalld kostnadsram och andra riktlinjer
betraffande belopp och villkor i 6vrigt &renden om bidrag och stipendier inom
fritidsomradet

tillstand att anvanda kommunvapnet

med bindande verkan, for kommunen genom kollektivavtal, reglera fragor rorande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

forhandla pa kommunens vagnar enligt gallande lagstiftning om forhandlingsratt utom
vad géller §8 11 och 38 enligt lagen om medbestdmmande i arbetslivet inom andra
namnders verksamhetsomraden

besluta om stridsatgard

avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser
rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare
utforma och faststélla kommunens personalpolitik

Initiera &renden som framjar personalplanering, personaladministration och
personalutveckling samt fragor som ror arbetsmiljon, jamstalldhet och mangfald. De
regler och riktlinjer som styrelsen utfardar ar bindande fér namnderna.
pensionsférmaner for kommunens samtliga anstallda

forflyttnings- och omplaceringsarenden inom kommunen

upphandla tjanster och service inom foretagshalsovard

ansvarar for utdelning av 25-arsgavor

ansvarar for det 6vergripande arbetsmiljo och jamstélldhetsarbetet i kommunen
Besluta betraffande fastighet eller del av fastighet om:

o forséljning av tomt- och industrimark enligt fullmaktiges faststéllda taxa och inom
detaljplanelagt omrade

e medgivande i samband med fastighetsreglering

¢ ldsen enligt plan- och bygglagen, forvarv av fastighet eller fastighetsdel genom
fastighetsreglering upp till ett varde av hogst 7 basbelopp (Bb) per fall.

e upplatelse av nyttjanderatt, servitut och ledningsratt pa fastighet som styrelsen
forvaltar och medverka till &ndring eller upphavande av sadan tillkommen réatt, om
det inte avser elektrisk htgspanningsledning ovan jord

o nyttjanderattsavtal och servitut for anlaggningar inom styrelsens
verksamhetsomrade och i samband med detta traffa avtal om intrangsersattningar
med mera upp till ett varde av hoégst 2 Bb
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21. besluta i arenden angaende utarrendering, uthyrning och tomtrattsavtal eller annan
upplatelse av fastighet som faller under styrelsens forvaltning

22. besluta om hyresséttning i kommunens fastigheter

Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa fullméktige nar dessa inte ar av

principiell betydelse eller nér tiden inte medger att yttrandet behandlas i fullméktige.

Styrelsen ska samrada med berérd namnd vid handlaggning av yttrandet.
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Uppfoljningsfunktion
Styrelsen ska

1. overvaka att av fullmaktiges faststallda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program for
verksamheten samt ekonomi f6ljs upp i ndmnderna,

2. Overvaka att kommunens I6épande forvaltning i dvrigt skots lagligt och ekonomiskt,

félja hur den interna kontrollen skéts i ndmnderna,

4. tva ganger per ar rapportera till fullméktige hur samtliga kommunens verksamheter
utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska stallningen &r under
budgetaret,

5. inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av privata
utforare kontrolleras och foljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullméktige
faststéllda program och direktiv,

6. tva ganger per ar redovisa ej besvarade motioner och medborgarforslag till
fullmaktige
7. ansvara for uppféljning av arbetsmiljoarbetet hos ndmnderna och styrelsen

w

Sarskilda uppgifter
Processbehdrighet

Styrelsen far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och arenden, om inte
nagon annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut i fullméaktige.
Detta géller ocksa mal nar nagon har begart laglighetsprovning av fullméktiges beslut, om
inte fullmaktige beslutar att sjalv fora talan i malet.

Utbildningsnamnden
Utdver det som foreskrivs i kommunallagen galler bestimmelserna i detta reglemente.

Utbildningsnamndens arbetsformer

Sammansadttning
Utbildningsnamnden bestar av 9 ledamoéter och 7 erséttare.

Utskottets sammansdttning
Utbildningsndmnden ska ha ett arbetsutskott.

17
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Namndens arbetsutskott ska bestd av namndens ordférande, vice ordférande samt en
namndsledamot som har valts av ndmnden.
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Utbildningsndamndens Overgripande uppgifter

Verksamhetsomrdde

Utbildningsndmnden ska inom av fullmaktige anvisade ekonomiska ramar i enlighet med de
overgripande mal, riktlinjer och strategier som fullmaktige faststallt och de foreskrifter som
géller for verksamheten ansvara for nedan specificerade uppgifter.

Utbildningsndmndens huvuduppgifter ar att:

1. fullgéra kommunens uppgifter inom férskoleverksamhet, skolbarnsomsorg samt
utbildning (forskoleklassen, grundskolan, gymnasieskolan, sérskolan,
vuxenutbildning, sarvux, svenska for invandrare och hdgskoleutbildning) och ansvara
for att verksamheten foljer géllande lagar, forordningar och avtal

2. ansvara for elevhdlsan

3. ansvara for elevhem och bostad med sarskilt service for barn och ungdomar (LSS)

4. ansvara for korttidstillsyn for skolungdomar 6ver 12 ar (LSS)

Ndmndens évriga verksamhet
Utbildningsndmnden ska

o folja den allmanna utvecklingen inom namndens verksamhetsomrade och ta de
initiativ som behovs och utarbeta de forslag och bereda de drenden som ar pakallade
eller ankommer pa kommunen

e underhalla och forvalta namndens inventarier

o fullgora de 6vriga forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter som 6verlamnats fran
kommunfullméktige till ndmnden

e kontinuerligt arbeta med jamstalldhetsarbete inom ndmndens verksamhetsomrade

Delegering fran kommunfullmdiktige
Utbildningsndmnden ska besluta i féljande grupper av &renden:

1. utforma foreskrifter for tillampning av faststallda avgifter inom ndmndens
verksamhetsomrade

Socialndmnden
Utover det som foreskrivs om namnder i kommunallagen géller bestdmmelserna i detta
reglemente.
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Socialna@mndens arbetsformer

Sammansdttning
Socialndmnden bestér av 9 ledaméter och 7 ersattare.

Utskott
Socialndmnden ska ha ett arbetsutskott.

Namndens arbetsutskott ska bestd av ndmndens ordférande, vice ordférande samt en
namndsledamot som har valts av ndmnden.

Socialnamndens uppdrag

Verksamhetsomrdde

Socialndmnden ansvarar for nedan specificerade uppgifter inom de ekonomiska ramar som
fullméaktige har anvisat, i enlighet med de dvergripande mal, riktlinjer och strategier som
fullméktige faststéllt och de foreskrifter som géller for verksamheten.

Socialndmnden huvuduppgifter ar att:

1.

o ok

ansvara for utredning, bedomning, beslut, prévning och tillsyn som ankommer pa
kommunen enligt socialtjanstlagen (SoL), halso- och sjukvardslagen, lagen om
sarskilt stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)

ansvara for utredning, beddmning, prévning, tillsyn och beslut som ankommer pa
kommunen enligt socialtjanstlagen (SoL), lagen om sarskilt stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS)

utéva ledningen av den kommunala halso- och sjukvarden i sarskilda boendeformer
samt hemsjukvard

ansvara for ensamkommande flyktingbarn och integration av nyanlanda

ansvara for arbete, sysselsattningsatgarder och individstod

ansvara for fritidsgardsverksamhet och ungdomsverksamhet

Ndmndens ovriga verksamhet
Socialnamnden ska

folja den allméanna utvecklingen inom namndens verksamhetsomrade samt ta de
initiativ som behdvs och utarbeta de forslag och bereda de arenden som ar pakallade
eller ankommer pa kommunen

underhalla och forvalta namndens inventarier

fullgora de dvriga forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter som 6verlamnats fran
kommunfullméktige till ndmnden

kontinuerligt arbeta med jamstalldhetsarbete inom namndens verksamhetsomrade
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Delegering fran kommunfullmdktige
Socialnamnden ska besluta i foljande grupper av drenden:
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1. besluta om férdelning av bidrag ur kommunens sociala fonder
2. utformning av foreskrifter for tillampning av faststallda avgifter inom namndens
verksamhetsomrade

Myndighetsndmnden
Myndighetsnamndens arbetsformer

Sammansattning
Myndighetsnamnden bestar av 7 ledamdéter och 5 erséttare.

Myndighetsnamndens uppgifter
Utover det som foreskrivs om namnder i kommunallagen géller bestdimmelserna i detta
reglemente.

Verksamhetsomrdde

Myndighetsnamnden ska inom av fullméktige anvisade ekonomiska ramar i enlighet med de
overgripande mal, riktlinjer och strategier som fullmaktige faststallt och de foreskrifter som
géaller for verksamheten ansvara for nedan specificerade uppgifter.

Myndighetsnamndens huvuduppgifter &r att:

1. ansvara for den prévning och tillsyn som ankommer pa kommunen inom plan- och
bygglagen (PBL), miljobalken (aven den tillsyn som kan vara aktuell enligt den sa
kallade A- och B-listan), livsmedelslagen, smittskyddslagen, stralskyddslagen,
tobakslagen, alkohollagen, lagen om sarskilda bestimmelser om gaturenhallning och
skyltning, lag om nikotinldkemedel, lag om handel med vissa receptfria lakemedel, lag
om skyldighet att tillhandahalla férnybara drivmedel och foreskrifter meddelade med
stod av dessa lagar. Namnden ansvarar ocksa for den prévning och tillsyn som enligt
annan lag ska fullgéras av den kommunala n&mnden inom plan- och
byggnadsvasendet.

2. bereda planarenden for beslut i fullméktige

3. ansvara for raddningstjanstens verksamhet inklusive myndighetsutdvning (Lag om
skydd mot olyckor, Lag om brandfarliga och explosiva varor)

4. fullgora de trafikuppgifter som avses i 1 8 lagen (1978:234) om namnder for vissa
trafikfragor

5. har ansvaret for tillampning av lag om riksférdtjanst (SFS 1997:735) och lag om
fardtjanst (SFS 1997:736), skollagen (SFS 2010:800) 10 kap 88 32-33 om skolskjuts
for grundskolan, 11 kap 88 31-32 om skolskjuts for grundsarskola, 18 kap 88 30-31
om skolskjuts for gymnasiesarskola
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planering av allman, individuell och kollektiv trafik

utfora samrad och lamna yttranden betraffande miljokonsekvens-beskrivningar enligt
6 kap MB och enligt annan lagstiftning som hanvisar till 6 kap MB

ansvara for provtagning som alagts kommunen med anledning av miljokvalitetsnormer
vara kommunens beslutande organ i namnfragor avseende gator, végar, torg,
kommunens egna byggnader och anldggningar samt allméanna platser for vilka
kommunen &r huvudman

i egenskap av adressansvarigt organ inom kommunen faststélla beldgenhetsadresser
verka for bevarande, vard och lamplig anvandning byggnader, anlaggningar och
miljoer som ar karaktéristiska i samhéllsbilden eller av estetiskt och kulturhistoriskt
varde.

bevaka fastighetsbildning, fastighetsbestdmning och planléaggning och byggnadsvasen
I kommunen.

ansvara for utredning, beddmning, prévning, tillsyn och beslut som ankommer pa
kommunen enligt lagen om bostadsanpassningsbidrag.

Ndmndens évriga verksamhet
Myndighetsnamnden ska

folja den allmanna utvecklingen inom namndens verksamhetsomrade och ta de
initiativ som behdvs och utarbeta de forslag och bereda de arenden som ar pakallade
eller ankommer pa kommunen

folja trafikforhallanden inom kommunen samt verka for en forbattrad trafikkultur och
trafiksakerhet. Namnden ska anmala till kommunstyrelsen eller annan namnd sadana
forhallanden som anses krava kommunala atgarder for 6kande av trafiksakerheten
underhalla och forvalta namndens inventarier

fullgora de 6vriga forvaltnings och verkstallighetsuppgifter som éverlamnats fran
kommunfullméktige till ndmnden

kontinuerligt arbeta med jamstalldhetsarbete inom namndens verksamhetsomrade

Delegering fran kommunfullmdiktige
Myndighetsndmnden ska besluta i féljande grupper av drenden:

1.

namnden ska med stod av 5 kap 27 § PBL, i fullméktiges stélle anta, andra eller

upphéva detaljplaner och omradesbestammelser under forutsattning att planen och

bestdimmelserna

e ar forenliga med dversiktsplanen och lansstyrelsens granskningsyttrande och andra
av kommunfullméktige antagna planer och program som &r aktuella

e inte medfor storre ekonomiska eller andra ataganden for kommunen som inte
redan beslutats i andra sammanhang
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e inte omfattar storre omraden eller manga motstridiga intressen eller beror sarskilt
kanslig miljo eller &r av principiellt intresse

e inte forutsatter avtal av betydelser eller beslut om uttag av gatukostnader

2. handlaggning av naturskyddsfragor med undantag av de fragor som genom beslut i
kommunstyrelsen/kommunfullmaktige uppdragits at annan att ansvara for, samt nar
det ar sarskilt pakallat genomfaéra samrad med skogsvardsstyrelsen och andra
myndigheter i naturskyddsfragor

3. i mal och arenden enligt miljébalken fora kommunens talan angaende miljointressen
samt, vid behov 6verklaga beslut som fattats av domstolar och myndigheter enligt
miljobalken, i de fall kommunen har besvarsratt angaende miljointressen.

4. utformning av foreskrifter for tillampning av faststallda avgifter inom namndens
verksamhetsomrade

5. namnden ansvarar for tillstandsgivning, registrering och tillsyn av lokala lotterier
enligt lotterilagen och spelanldggningar
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Valnamnd
Utover det som foreskrivs om namnder i kommunallagen géller bestdimmelserna i detta
reglemente.

Namndens arbetsformer

Sammansattning
Valndmnden bestar av 5 ledamoter och 5 erséttare.

Valndmndens uppgifter

Verksamhetsomrade
Valnamnden ansvarar pa kommunal niva for genomforande av val till EU-parlamentet och val
till riksdags- kommunfullméktige- och landstingsval enligt vallagen.

Ndamndens évriga verksamhet
Valndmnden ska utarbeta forslag till valdistriktsindelning och yttra sig éver planer,
utredningar och remisser som rér namndens verksamhetsomrade.

N&mnden ska samarbeta med myndigheter, organisationer och enskilda som berors av
ndmndens verksamhet.
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Krisledningsnamnd

Utover det som foreskrivs om namnder i kommunallagen géller bestdimmelserna i detta
reglemente. Krisledningsnamnden omfattas dock inte av de gemensamma riktlinjerna i detta
dokument.

Krisledningsnamndens uppgifter

| kommunen ska det finnas en ndmnd for att fullgéra uppgifter under extraordinara héndelser.
Nérmare bestammelser finns i lagen om extraordinéra handelser i fredstid hos kommuner och
landsting (SFS 2002:833). | dvrigt tillampas kommunallagens bestammelser och
kommunstyrelsens reglemente i tillampliga delar.

Kommunstyrelsens arbetsutskott ar kommunens krisledningsnamnd enligt lagen om
extraordinara handelser i fredstid hos kommuner och landsting (2002:833). Detta reglemente
utgor styrdokument for kommunens organisation och befogenheter vid extraordinara
handelser i fredstid.

Verksamhetsomrdde
Krisledningsnamndens huvudsakliga uppgifter ar féljande:

e tolkning av handelser och ta beslut om att organisation for extraordindra handelser
ska trada i funktion

e Overgripande beslut med anledning av den extraordindra handelsen

e beslut om att dverta hela eller delar av verksamheter fran 6vriga namnders
forvaltningsomraden

o fatta Gvergripande och langsiktiga inriktnings- och prioriteringsbeslut for
krishanteringen

e Desluta om tillskott av ekonomiska resurser

e Dbesluta om hjélp till enskild

e eventuellt beslut om sankt serviceniva for kommunens verksamhet med anledning
av den extraordinéra handelsen

e beslut om nér sarskilda atgarder med anledning av den extraordinara handelsen ska
upphora

e information

Plan for extraordindr hdndelse

Kommunfullmé&ktige ska for varje ny mandatperiod faststélla en plan for hur den ska hantera
extraordindra handelser. Med extraordindra handelser avses sadan handelse som avviker fran
det normala. Handelsen ska innebéra en allvarlig storning eller 6vervagande risk for en

allvarlig storning i viktiga samhéllsfunktioner och kréver skyndsamma insatser av kommunen.
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Om delar av planen anvands for en pafrestning av mer lindrig karaktar, utan att
krisledningsndmnden sammankallas galler vid beslut ordinarie namnders/bolagsstyrelsers
ansvarsomraden, beslutsbefogenheter och delegation.

Ordférande

Ordforande i krisledningsndmnden eller, om denne har forhinder, vice ordféranden, bedémer
nar en extraordindr handelse medfor att ndmnden ska trada i funktion. Vid tillfalligt forfall for
ordforanden eller vice ordféranden fullgor den ordinarie ledamot; som har langst
tjanstgoringstid i kommunstyrelsens arbetsutskott, ordférandens samtliga uppgifter.

Ordfarande i krisledningsnamnden, eller den som fullgér denna uppgift far besluta i
namndens véagnar i arenden som ar sa bradskande att namndens avgérande inte kan avvaktas.
Sadant beslut ska snarast anmalas till namnden.

Beslutsforhet

Om inte hela krisledningsnamnden kan samlas inom rimlig tid, fattas nddvandiga beslut av

den eller de utsedda medlemmar som kunnat infinna sig. Om ingen i namnden kan intrada i

tjanst, galler att narvarande fortroendevalda och tjansteman far arbeta utifran géllande plan i
avvaktan pa att namndens ledamoter infinner sig och kan ta Gver ansvaret.

Rditt att 6verta verksamhetsomraden

Krisledningsnamnden far fatta beslut om att 6verta hela eller delar av verksamhetsomraden
fran 6vriga namnder i kommunen i den utstrackning som namnden finner nédvandigt med
hansyn till den extraordinédra handelsens art och omfattning.

Krisledningsnamnden kan vid behov adjungera till sig ledaméter fran 6vriga namnder och
bolagsstyrelser.

Nar forhallandena normaliserats eller medger det ska krisledningsnamnden besluta att de
uppgifter som namnden har Gvertagit fran andra namnder ska aterga till ordinarie namnd.

Krisledningsnamnden har inte ratt att fatta beslut i fraga som pa sikt forandrar kommunens
verksamhet eller andrar kommunens policy i nagon fraga. Intraffar sddan fraga ska den
overldamnas till kommunfullméktige och dar snarast behandlas.

Ansvar och rapporteringsskyldighet
Krisledningsnamndens beslut ska anmalas vid narmast foljande fullméaktigesammantréde.
Fullméktige beslutar om omfattningen av redovisningen och formerna for denna.

Fullmaktige far besluta att krisledningsnamndens verksamhet ska upphora. Om fullmaktige
fattar ett sadant beslut atergar de verksamhetsomraden som krisledningsnamnden har
Overtagit till ordinarie namnd.
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Bistdnd till annan kommun samt ritt till ersdttning

Krisledningsnamnd far pa begaran bista andra kommuner och landsting som drabbats av en
extraordinar handelse. Efter att bistand har Iamnats har krisledningsndamnden ratt till skalig
ersattning av bistandsmottagaren.

Nér en enskild persons vistelse i Lycksele kommun &r féranledd av en extraordinar handelse
har krisledningsnamnden rétt till ersattning fran den kommun som drabbats av den
extraordinara handelsen.

Krisledningsnamnden far under en extraordinar handelse lamna begransat ekonomiskt stod till
en enskild drabbad.

Revisorer
Utover det som foreskrivs om revisorerna i kommunallagen géller bestdmmelserna i detta
reglemente.

Kommunrevisorernas uppgift

Revisionens roll

Revisorerna och lekmannarevisorerna (&r fullmaktiges och ytterst medborgarnas demokratiska
instrument for granskning och kontroll av den verksamhet som bedrivs i styrelser, ndmnder,
fullméktigeberedningar och foretag). Revisionen har en central roll nér det géller att
sékerstélla insynen i och kontrollen av all verksamhet som kommunen ansvarar for. Den har
darmed en viktig funktion i den lokala sjéalvstyrelsen. Revisionen kan skanka legitimitet och
fortroende at verksamheten, men ocksa vara formedlare av vasentlig och nodvéndig kritik.
Med sina insatser kan revisionen ocksa generera bidrag till férbattring och utveckling.

Den overgripande revisionsuppgiften i kommuner &r att granska om verksamheten foljer
fullméktiges beslut och om verksamheten uppnar de politiska malen inom givna ekonomiska
ramar. En vasentlig uppgift ar att framja arbetet med styrning och kontroll av verksamheten.

Att vara revisor och lekmannarevisor &r ett fortroendeuppdrag vars syfte ar att med
oberoende, saklighet och integritet framja, granska och bedéma verksamheten.

Revisionens formella reglering
For revisionsverksamheten géller bestdimmelser i lag, god revisionssed, detta reglemente samt
utfardade dgardirektiv for kommunala foretag.

Den kommunala revisionen regleras i kommunallagen, frdmst kapitel 9. Lekmannarevisionen
regleras i aktiebolagslagen, kapitel 10. Regler for revision finns ocksa i lagstiftning for andra
foretagsformer t ex stiftelselagen.
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Forbundsordningen i kommunalférbund och regionférbund ger de grundldggande
forutsdttningarna i det aktuella férbundet.

God revisionssed i kommunal verksamhet &r de féreddmliga och goda principer och
tillvagagangssatt som ar allmant vedertagna nar kommunal revision utférs. Den goda seden
uttrycker grundlaggande varden, forhallningssétt och forutsattningar liksom processer,
principer och tillvagagangssatt i granskning och bedémning i kommunen och dess foretag.
God revisionssed i kommunal verksamhet utgar fran den kommunala sektorns forhallanden.
Revisionsarbetet i kommunen ska bedrivas minst med utgangspunkt fran den goda sed som
senast ar uttolkad och uttryckt i skriften ”God revisionssed i kommunal verksamhet”
(Sveriges Kommuner och Landsting).

Revisorerna verkar i vrigt under den lagstiftning som allmant galler i offentlig verksamhet —
tryckfrihetsforordning och sekretesslag, forvaltningslag, personuppgiftslag, lagen om offentlig
upphandling m fl. Likasa har de att félja kommundvergripande riktlinjer fran fullmaktige.

Eftersom revisorerna granskar verksamheter som regleras av speciallagstiftning behdver de
dven vara orienterade om sadan lagstiftning for att fa insikt om hur den styr och paverkar de
organ revisorerna granskar.

Revisorernas antal och organisation
Kommunen har fem (5) revisorer som efter allménna val utses av fullméktige for en
mandatperiod.

Om en revisor avgar eller uppdraget pa nagot sétt upphor under mandatperioden forrattar
fullmaktige fyllnadsval sa snart som majligt.

Revisorerna arbetar samfallt med hela granskningsuppdraget.

For att framja fullt samordnat revisionsarbete utser fullmaktige bland kommunrevisorerna
lekmannarevisorer i de kommunala bolagen. Uppdragen som lekmannarevisorer fordelas
jamnt bland kommunrevisorerna och i det antal som respektive bolagsordning féreskriver.
Fullméktige utser ocksa revisorer i kommunens stiftelser.

Fullmaktige véljer for den tid som fullméktige bestdimmer en ordférande och en vice-. Rollen
ar att vara sammankallande och leda gemensamma sammankomster och sammantraden.

Ordféranden bor utses inom minoritetens partier.

Fullmaktige véljer revisorerna for en mandatperiod. Uppdraget ar slutfort nar revisorerna
under det femte aret efter valet har avslutat granskningen av det fjarde arets verksamhet och
avlamnat revisionsberéttelse. Det forsta aret i mandatperioden inleds darfor med dubbla
grupper revisorer.
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Revisorernas uppgifter
Utover lagstadgade uppdrag svarar revisorerna for granskningen av till kommunen lamnade
donationsstiftelser.

| &renden som avser och berér revision har revisorerna rétt att yttra sig.

Revisorernas ekonomi och férvaltning
Kommunfullmaktiges presidium bereder revisorernas arsbudget och évriga framstallningar
om ekonomiska anslag.

Kommunfullmé&ktige beslutar om budget for lekmannarevisorerna och av fullméktige utsedda
revisorer i stiftelser och bolag. Respektive bolag ska i sin arsbudget avsétta medel for
revisorernas sakkunnigas grunduppdrag och den fordjupade granskningen i bolagen. Medlen
for granskningen betalas ut till revisorerna som i sin tur beslutar om vilka granskningar som
ska ske.

For att besluta i &renden om sin forvaltning och om jav sammantréader revisorerna enligt de
regler som géller for en kommunal ndmnd.

Revisorernas rakenskaper och forvaltning granskas av kommunfullmaktiges presidium.
Revisorerna lamnar de upplysningar och material som begars for denna granskning.

Revisorernas sakkunniga bitrdden

Revisorerna och lekmannarevisorerna anlitar sjalva sakkunniga till sin granskning i den
omfattning som behdvs for att fullgéra granskningen enligt god revisionssed. Vid
upphandling tillampas kommunens upphandlingsregler. Revisorerna och lekmannarevisorerna
beslutar sjalva om upphandling.

Bestammelserna i kommunallagen, aktiebolagslagen och stiftelselagen om revisorernas ratt
till upplysningar galler ocksa de sakkunniga som bitrader revisorerna och
lekmannarevisorerna.

Revisorernas arbetsformer

Ordféranden kallar revisorerna till sammankomster i granskningsarbetet och till
sammantraden i arenden om sin férvaltning och om jév. Ordféranden far aven kalla
sakkunniga och andra experter samt fortroendevalda i fullméktigeberedningar och ndmnder
till dessa sammankomster.

Minnesanteckningar ska foras vid revisorernas sammankomster i granskningsarbetet.
Ordforanden ansvarar for att anteckningar upprattas.

De beslut som revisorerna fattar om sin forvaltning och om jav ska tas upp i protokoll.
Ordforanden ansvarar for att protokoll upprattas. Protokollet justeras av ordféranden och en
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annan revisor. Revisorerna kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt innan revisorerna justerar den.

En skrivelse (eller motsvarande) i revisorernas namn i granskningsarbetet fordrar att alla
revisorer ar eniga om innehallet. Skrivelsen ska undertecknas av den eller de revisorer som
revisorerna vid varje tillfalle utser.

Revisorernas rapportering
Revisionsberéttelsen lamnas till fullmaktige vid den tidpunkt som fullmaktige bestammer.

Till revisionsberattelsen fogas en sammanfattande redogérelse for resultatet av revisorernas
granskning.

Lekmannarevisorernas granskningsrapporter ska lamnas till fullméktige vid den tidpunkt som
fullmaktige bestammer.

Revisorernas utlatande om delarsrapporten ska lamnas till kommunstyrelsen senast tre (3)
veckor efter det att styrelsen tagit stallning till delarsrapporten och beslutat om att 6verlamna
den till revisorerna for granskning.

Revisorerna redovisar l6pande resultatet av sin granskning till fullméktige. De sakkunnigas
rapporter samt rapporter och bedémningar fran revisorerna 6verlamnas forst till namndernas
presidier och darefter till fullmaktiges presidium sa snart en granskning &r avslutad.
Fullmaktiges presidium svarar for vidare spridning till fullmaktiges alla ledamoter.

Detta uppfyller kravet i kommunallagen pa att de sakkunnigas rapporter ska bifogas med
revisionsberattelsen. | revisionsberéttelsen fortecknas de rapporter som férmedlats till
fullmaktige och som formellt hor till revisionsberattelsen.

Revisorerna och fullmdktige
Revisorerna och fullméktiges presidium har regelbundna 6verlaggningar, minst tva (2) ganger
varije ar.

Pa fullmaktiges eller revisorernas initiativ narvarar revisorerna vid fullméaktiges moten for att
informera om revisionen samt svara pa fragor.

Revisorerna kan initiera arende i fullméktige i anledning av sin granskning och om sin
forvaltning nar de bedomer att sa behdvs. Fullméaktiges ordforande svarar for att sadana
arenden tas upp till behandling, sa snart som majligt efter att beredning skett.

Revisorerna kan initiera arende i namnder och styrelser i anledning av sin granskning, nar de
bedémer att sa behdvs. Namndens ordférande svarar for att sadana arenden tas upp till
behandling sa snart som mojligt.
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Revisorerna rapporterar till ansvarig ndmnd om de i sin granskning funnit att misstanke om att
brott av férmdgenhetsrattslig karaktér forovats eller om allman férvaltningsdomstols
avgorande asidosatts. Om berdrd namnd inte vidtagit tillfredsstallande atgarder med anledning
darav rapporterar revisorerna till fullmaktige. Fullmaktiges ordforande svarar for att sadana
arenden tas upp till behandling, sa snart som majligt efter att beredning har skett.
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Revisorernas arkiv
For varden av revisorernas arkiv galler bestammelserna i arkivlagen och i av fullmaktige

faststallt arkivreglemente.
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